
 

 

 

  

 التنظيمية اللائحة

 الرقابة على أهداف  للجنة

 ستدامةالم التنمية



 

 

 الرحيم الرحمن الل  سمب
 

 

 :الأولى المادة

 اللائحة موضوع

ّ  وقواعد للمنظمة علىّأهدافّالتنميةّالمستدامة الرقابة لجنة ومهامّ أهداف اللائحة هذه بموجب دتحد 
26ّّوالتيّاعتمدهاّالمجلسّالتنفيذيّطبقاّللنقطةّالرابعةّمنّالمادةّّ،أعمالها نتائجيرهاّوتقييمّوسّيمهاتنظ

ّمنّالنظامّالأساس يّللمنظمة.
 : الثانية المادة

 التعاريف

 يقتضّسياقّّّلمّ ما منهاّ كل أمام ينةّالمب يّالمعان اللائحة هذه يف وردت ماّنأي يةالتالّ يروالتعاب للألفاظ كونّي

 :آخر معنى الكلام

 .والمحاسبة يةالمال للرقابة ياالعل للأجهزة يةالعرب المنظمة :المنظمة
 .يةالعرب للمنظمة يذيّالتنف المجلس :المجلس

 .يةالعرب المنظمة يف الأعضاء الأجهزة :الأجهزة

ّية.العرب للمنظمة العامة الأمانة :العامة الأمانة
 .يةالعرب للمنظمةّّالمستدامةعلىّأهدافّالتنميةّّّّالرقابة لجنة :اللجنة

ّّ.يةالعرب للمنظمةعلىّأهدافّالتنميةّالمستدامةّّ الرقابة لجنةّّرئيس :اللجنة رئيس

التنميةّالتيّتلبيّاحتياجاتّالجيلّالحاليّدونّالمستتتتتتتتتتتايّبقدرةّالأجياىّالمقبلةّعلىّّالتنميةّالمستتتتتتتتتتتتدامة:ّّ
ّ.تلبيةّاحتياجاتهمّالخاصة

ّ.المستدامةّالتنميةّّأهدافّّعلىّّالرقابةلجنةّّلئحةّالتنظيميةّّلّالا:ّّاللائحة
ّّ ّ:المستدامةّّالتنميةّّأهداف كالمناخ،17ّّّّهي المجالات؛ّ بالعديدّمنّ ترتبطّ العالمّ اعتمدهاّ عالميًاّ اّ

ً
هدف

ّوضعّهذهّالأهدافّّ والسلام،ّوالاقتصاد،ّوالعدالة،ّوالفقر،ّوغيرهاّمنّالمفاهيمّالعالميةّالأخرى،ّوقدّتم 

قّ  هذهّمنّ تنفيذّ علىّ لتعملّ البلدانّ مختلفّ فيّ الحكوماتّ منّ تطبيقهاّ ّ ليتم  المتحدةّ الأممّ منظمةّ بَلّ

ستدامةّعامّّ
ُ
م2016ّّالأهدافّوتجعلهاّضمنّخططهاّالوطنية،ّوقدّبدأّالعملّعلىّتنفيذّأهدافّالتنميةّالم

ّمّ.2030وستستمرّحتىّعامّ

 

 

 

 



 

 

 والاختصاصات  المهام الأهداف، :الأول  الفصل

 الأهداف  :الثالثة المادة
 :إلى اللجنة تهدف

علىّإنجتتامّمهتتامهتتاّالرقتابيتتةّفيّمجتتاىّأهتدافّّّّالأجهزة ستتتتتتتتتتتتتتانتدةومبتههتدافّالتنميتتةّالمستتتتتتتتتتتتتتتتدامتةّّ الاهتمتتام1ّّ-

ات آخر لمواكبتتة التنميتتةّالمستتتتتتتتتتتتتتتتدامتتةّوتقتتديمّالتتدعمّلهتتا  يّهتتذاف يثتتةالحتتديتتةّّالعلم الاتجتتاهتتاتوّ المستتتتتتتتتتتتتتجتتد 
  .جاىالم

فيّمجاىّالرقابةّعلىّأهدافّالتنميةّالمستتتتتتتتتتتتتتدامة،ّّ الإنتوستتتتتتتتتتتتتايّ عمل مجموعة مع ستتتتتتتتتتتتتي والتن التعاون2ّّ-

  .المجاى بهذا المختصةّّالأخرىّ الإقليمية والمجموعات

 

 :الرابعة مادةـال

 والاختصاصات  مهامـال

ّ:اللجنة تتولى ،يهاإل المشار الأهدافي ّتحق لأجل
 الأجهزةّالأعضاءّفيّمجاىّالرقابةّعلىّأهدافّالتنميةّالمستدامة.المساهمةّفيّتعزيزّقدراتّ -1

 .اللجنة أهداف مع لاءمتي بما العمل برنامج تتضمن خطة إعداد -2

ّّ الخاصة والأدلة التفصيلية الأداءّ مؤشرات يعتجم -3 المستدامة التنميةّ أهدافّ علىّ  كافة منبالرقابةّ

 الأعضاءّ الأجهزة على نشرها على والعمل بهذاّالمجاىّّيةالمعن المصادرّ

ّّدوريّ بشكل المنظمة لأعضاء بيةدريت دورات إعدادّ بشهن فيذيّالتن المجلس إلى مقترحات يمتقد -4

ّ مختلف في ومستمر
 
 يرتطوّ أجل من وذلك ،المواضيعّذاتّالصلةّبالرقابةّعلىّأهدافّالتنميةّالمستدامة

 ّ.بالمنظمة بالأجهزةّالأعضاء البشرية المواردّ

 الأعضاء الأجهزة قبل منّّفيّمجاىّالرقابةّعلىّأهدافّالتنميةّالمستدامة التجارب تبادى إمكانية على العمل

علىللمنظمةّ رونيالالكت الموقع على ومعلومات بياناتّّقاعدة توفير أجل من بالمنظمة تساعدّ يلّّتسه ،ّ

 بينهم.ّيماف الخبراتّ ونقل تبادى يةعمل

 الأجهزة أعدتها تيال والدراساتقضاياّالتنميةّالمستدامةّ لمناقشة باللجنة خاصة يةدورّ اجتماعات عقد -5

 .لمواجهتها اتخذت تيال والإجراءاتّ المشاكل عنّهذه

 ّ.تالموضوعاّّّهذه العمليةّبشهن المقترحات يملتقد فيذيّالتن المجلس التيّيحيلهاّإليها الموضوعات دراسة -6

 
  

  

 



 

 

 اللجنة تشكيل ي:الثان الفصل

 الخامسة  المادة

ّفيّّالمبينةّّّللآليةّّّوفقامنّتسعةّأعضاءّيتمّتعيينهمّّّّالعامة، الأمانةّ ممثل إلى بالإضافةّ اللجنة، تتهلف -1

  الأساس يّالنظام

،ّمعّالحرصّقدرّالإمكانّّاختصاصاتها مجاى يفّ والخبرة والكفاءة الالتزام اللجنة أعضاءيراعىّفيّاختيارّّ -2

 عاتّاللجنةّوأنشطتها.علىّثباتّمشاركةّالأعضاءّفيّاجتما

3- ّ
ُ
ّت  يمتقد إعادةّ يتهاعضوّّمدة انقضاء بعد للأجهزة،ّويتاحّسنوات ثلاث لمدة اللجنة أعضاءّ عضوية دحد 

 .اللجنة يةلعضوّ يد جد من ترشحها

ّيك أنّ على اللجانّ اجتماعات يف مشارك منّ أكثرفيّتسميةّّ الحّ  جهام لكل -4
 
 ممثلا بصفتهّّّحدهمأ فل

 .له ميارس

بّ اللجنة يف جهامّ كل عضوية تسقط -5   اجتماعينّمتتاليين. حضورّ عن ممثله بتغي 

 .اللجنةّّداخل بواجباته لممثله إخلاى أوّ تقصير بكل ّ يالمعن الجهاميحيطّرئيسّاللجنةّرئيسّ -6

ّللرئيسّمنّبينّالأجهزةّّإأوىّاجتماعّلهاّبعدّّّّفيتنتخبّاللجنةّّ -7
ً
ّالتيّاللجنةّّّّفيّّعضاءالّأعادةّتشكيلهاّنائبا

بدىّرغبتهاّّ
ُ
.ّويح ّللجهامّالرئيسّأوّنائبّّيّالترشحّلهذاّالمنصب،ّعلىّأنّيكونّالتصويتّبالاقتراعّالسرّّّفيت

ّّ.بممثلّآخرّمعّاحتفاظّالممثلّالجديدّبنفسّالمنصبّلباقيّالمدةّالمقررةّلذلكّهّالرئيسّاستبداىّممثل

 

 اللجنة تسيير: الثالث الفصل

 السادسة المادة
 

 المهامّ هذه إنجامّّوتتبع وتنسي  بها المناطة للمهام وأدائها اللجنة أعماى سير حسن على يحرصّالرئيس -1

 ّ.المنظمةّوقرارات هاتجلتوّ وطبقاّ اللائحة هذه لأحكامّ وفقا المقررة الآجاى يف

 الرئيس. نائب عنه ناب الأسباب من لسببّالرئيس غابّ إذا -2

 غياب حاىّ يوفّّ.اجتماعاتها محاضر فيّتحرير مهمتهاّ وتتمثل .اللجنة مقررّ مهمةّ العامة الأمانة تتولى -3

ّيت العامة الأمانة ممثل
 
القيام الجهام ممثل ىول الرئيسالمه بهذه المستضيفّ ويوقعّ  هذه على والمقررّّّمة.ّ

 ّ.المحاضر

ّ.التنفيذيّّالمجلسّمنّيعتمدّ،ممنياّوبرنامجاّداخليا نظاما لها تضع أن للجنة -4

 

 
 

 

 



 

 

 السابعة المادة

 اللجنة  اجتماعات
 أحد بلد يف وذلك الأقل على بشهر التنفيذيّ المجلس اجتماع انعقاد قبل وياّسن اجتماعا اللجنة تعقد -1

ر الذيّ الأعضاءّ الأجهزة ّّ  .العامة الأمانة مقر يف أوّ استضافته يف رغبتهّ عن يعب  ّّهذاّ موعدّّتحديدويتم 

 .اللجنةالمستضيفّورئيسّ الجهام والتنسي ّبينّالأمينّالعامّورئيس بالتشاورّ الاجتماع

 على بناءّّأو التنفيذيّ المجلس من بقرار أو رئيسها من بمبادرة استثنائية، اجتماعات تعقد أن للجنة -2

 أهميةّ. يّذ موضوع من أكثر أو محدد موضوع لتداري العام، مينالّأ من طلب

 

 الثامنة  المادة

 الأعمال  جدول 
ّرئيسّ -1

 وتوافى الأعماىّّجدوىّ مشروع اجتماع، كل موعد وقبل العامة الأمانة مع بالتنسي  اللجنةيعد 

 مشروع يتضمنّّأن .ّويجبالأقلّعلىّبشهر الاجتماعّ انعقادّ تاريخ قبل اللجنةيّف الأعضاء الأجهزة به

 سيماّ:لاّّّاللجنة اختصاصات نطاق يف الداخلة الموضوعاتّ الأعماى جدوىّ

  (.اللجنة لعمل السنويّ البرنامج حصر*إعدادّخطةّالعملّالسنويةّ)

 .نشاطهاّالسنويّ تقرير إعداد *

 ."أعمالها جدوىّ على لها فيّبدايةّكلّاجتماعّاللجنة تصادق -2

 

 التاسعة  المادة

 القانوني  النصاب 
ّ.نائبه أو بينهمّالرئيسّمن الأقل على أعضائها نصف بحضورّ إلا صحيحة اللجنة اجتماعاتّ تكونّ لا

 العاشرة  المادة

 القرارات  اتخاذ
ّ مقترحاتهاّ وتصدر قراراتهاّ اللجنةّ تتخذ -1 بهغلبيةّ ّّتعادىّ حالةّ يوفين.ّّالحاضرّ أعضائهاوتوصياتهاّ

ّيُرّ الأصوات،  ينتميّإليهّالرئيسّ. الذيّ الجانب حج 

ّياّ.علنيتّالتصوّ يكونّ -2

 عشرة  الحادية المادة

 الاجتماعات  تكاليف
 سواء تعقدها يالتّّالاجتماعات بمناسبة ممثليها وإقامة سفر نفقات اللجنة يف الأعضاء الأجهزة تتحمل -1

 ةّ.العام الأمانة بمقر أوّ الأعضاءّ الأجهزة أحد ببلد

2- ّ
 
 عن المترتبةّّالنفقاتّ جميعّ وتتحملّ.ّّلعقده اللاممة الإمكاناتّجميعّّ للاجتماعالمستضيفةّّ الجهةّ رتوف

 .ذلك



 

 

 

 
 اللائحة  وتعديل اعتماد :الرابع الفصل

 عشرة  الثانية المادة
 يوفّّ.اعتمادها تاريخ من نافذة وتعتبر التنفيذيّ المجلس قبل من التنظيمية اللائحة هذه اعتماد يتم ّ -1

 .بشهنهّيراه ما لاتخاذ المجلس إلى المقترح فعيُرّ ،تعديلّعليها أيّ إجراءّ إلى الحاجة حالة

ّ.التعديل اقتراح ح  اللجنة ورئيس العامة والأمانةّ الأعضاء للأجهزة -2

ّ

 


